ALIAGA BELEDIYESI
DESTEK HiZMETIJER MUDQI}LﬁCfJ
CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amacg

MADDE 1- (1) Bu yonetmelik, Aliaga Belediyesi Destek Hizmetler Miidiirliigliniin ¢alisma
esaslarini belirtmek {izere hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik, Aliaga Belediyesi Destek Hizmetler Midiirliigiiniin hizmet ve
caligmalarina iligskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi, 18 inci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi, 38 inci ve 48 inci maddeleri
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve Kisaltmalar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Baskan: Belediye Baskanini,

b) Baskanlik: Aliaga Belediye Baskanligini,

c) Belediye: Aliaga Belediyesini,

¢) Encimen: Aliaga Belediyesi Enclimenini,

d) Meclis: Aliaga Belediye Meclisini,

e) Miidiir: Destek Hizmetler Miidiiriind,

f) Mudiirliik: Destek Hizmetler Miidiirligii'nii,

g) Sef: Destek Hizmetler Miidiiriine bagl sefleri,

g) Seflik: Destek Hizmetler Miidiirliigiine bagh seflikleri,
h) Teknik ve Idari Personel: Miidiirliikte calisan teknik ve idari personel,
1) Yonetmelik: Bu Yonetmeligi,

ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Miidiirliigiin Yapisi ve Gorevleri
Miidiirliigiin Yapisi

MADDE 5- (1) Destek Hizmetler Midiirligii’niin personel yapisi; Norm Kadro Cetvelindeki
unvan ve saylyl asmamak iizere midiir, sef, memur, is¢ci ve sozlesmeli personelden
olusmaktadir.

(2) Miidiirliik; ihale Isleri Sefligi ve Idari Isler Sefliginden olusur.
Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin Gorevleri
MADDE 6- (1) Midiirliigiin gorevleri, asagida siralandigi gibidir.

a) Belediye birimlerinin yapacaklart her tiirlii yapim, alim ve hizmet ihaleleri ile dogrudan
temine iligkin iglemlerde, isin biit¢esinin bulundugu miidiirliikk¢e ihale onayindan sonra
hazirlanan ihale dokiimaninin Miidiirlige gonderilmesini miiteakip, s6zlesme agamasina
kadarki igslemlerini yiiriiterek, sozlesme dosyalarinin ilgili miidiirliikklere teslim edilmesini 4734
sayil1 Kamu Thale Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitmek.

b) Belediye biinyesinde ihale yolu ile alimi tamamlanan sarf malzemelerin gerektigi durumlarda
analiz ve incelemelerini yaptirmak.

€) 7126 sayili Sivil Savunma Kanunu ve ilgili mevzuatin yiikledigi sorumluluklari, Sivil
Savunma Uzmanlig1 marifetiyle koordine etmek ve yerine getirmek.

¢) Mevzuatla verilen ve belediye gorev, yetki ve sorumluluklarinin gerektirdigi Midiirligiin
faaliyetlerini ilgilendiren diger gorevleri yliriitmek.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 7- (1) Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklari ile diger idari hususlarda, Aliaga
Belediyesi Teskilat Yapisi ve Miidiirliikklerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Hazirlanacak
Yonetmelikler Hakkinda Cergeve Y Onetmeligindeki hiikiimlere uyulur.

(2) Isbu Yonetmelikte yer almayan hususlarda;
a) Yirtrliikteki ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

b) Miidiirliik, bu Yonetmelikte yer almayan ancak Baskanlik Yonerge ve Genelgeleri ile verilen
gorevleri de yerine getirir.

c¢) Bu Yonetmelikte dogrudan yer almamakla birlikte, gorevlerle iligkili olarak gelisen sartlar
dogrultusunda ortaya ¢ikan yeni durumlarda, Baskanlik makamindan alinacak onaylarla
caligmalar yiirtitiliir.

(3) Gorevlerin yiriitilmesinde diger Miidiirliikk ve birimlerle olan Koordinasyon ve Faaliyet
Izleme Ofisi marifetiyle saglanir.
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Sivil Savunma Uzmanhgi

MADDE 8- (1) Sivil Savunma Uzmanliginin gorev, yetki ve sorumluluklar ile ilgili olarak,
Bagkanlik Onayi ile Yonerge hazirlanir.

Yiiriirliikkten Kaldirilan Yonetmelik

MADDE 9- (1) 01/06/2010 tarihli ve 103 sayil1 Belediye Meclis Karari ile yiiriirliige konulan
Aliaga Belediye Bagkanligi Destek Hizmetler Midiirliigli Gorev ve Calisma Yonetmeligi
yiiriirliikten kaldirilmastir.

Yiiriirliik
MADDE 10- (1) Bu Yo6netmelik 01/01/2022 tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Belediye Baskan1 yiiriitiir.

Bu yonetmelik, Aliaga Belediye Meclisinin 07.12.2021 tarih ve 465 sayili karari ile kabul edilmis ve
1 Ocak 2022 tarihinde yiiriirliige girmistir.
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