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ALIAGABELEDiYESI

AFET ISLERI VE RISK YONETiMi MUDURLUGU
CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1-(1) Bu yonetmeligin amaci; Aliaga Belediye Meclisinin 06.01.2026 tarih ve 10
say1l1 karar1 ile kurulan Aliaga Belediyesi Afet isleri ve Risk Y&netimi Miidiirliigii’niin kurulus,
orgiitlenme, gorev, yetki sorumluluklar ile calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2-(1) Bu yonetmelik afet ile ilgili hizmetlerin etkin bir sekilde gergeklestirilmesi
amaciyla afet 6ncesinde hazirlik ve risk yonetimi, afet sirasinda miidahale ve kriz yonetimi, afet
sonrasinda 1iyilestirme faaliyetleri icin gerekli Onlemlerin alinmasi ile birimler arasi
koordinasyonun saglanmasi ve afetlere yonelik politikalarin {iretilmesi ile uygulanmasi
amaciyla Aliaga Belediyesi Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii’niin ve Miidiirliige bagh
Aliaga Belediyesi Arama Kurtarma (ABAK) ekibinin hukuki statiisii, gorev, yetki ve
sorumluluklart ile ¢calisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3-(1) Bu Yonetmelik;5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi, 18 inci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi, 38 inci ve 48 inci maddeleri
ile 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Déniistiiriilmesi Hakkinda
Kanun ve ilgili diger mevzuata dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4-(1) Bu yonetmelikte ifade edilen;

a) ABAK: Aliaga Belediyesi Arama Kurtarma Ekibini,

b) AFAD: Afet ve Acil Durum Yo6netimi Baskanligini,

¢) Afet: Toplumun tamami veya belli kesimi i¢in fiziksel ekonomik ve/veya sosyal kayiplar
doguran, normal hayat1 ve insan faaliyetini durduran veya kesintiye ugratan, toplumun bas etme
kapasitesinin yeterli olmadig1 doga, teknoloji veya insan kaynakli olay,

¢) AKOM: Afet Koordinasyon Merkezini,

d) Bakanlik: Cevre ve Sehircilik Bakanligini,

e) Baskanlik: Aliaga Belediye Baskanligini,

f) Belediye: Aliaga Belediyesini,

g) Biitlinlesik afet yonetimi: Afetlerin olusmadan 6nce 6nlenmesi ve etkilerinin azaltilmasi,
olusmasi durumunda miidahale edilmesi ve sonrasinda iyilesme siireclerinin yonetilmesi gibi
tiim evreleri kapsayan; kurumlar arasi esgiidiimii, ¢ok disiplinli yaklasimi ve katilimcilig1 esas
alan, risk temelli bir yonetim modelidir.

g) Goniillii: Belediyeler ile afet dncesi, sirast ve sonrasinda isbirligi yapmaya goniillii olan ve
igbirligi konularinda gerekli egitim ve sertifikalarini ilgili mevzuat kapsaminda tamamlamas;
bilgi, beceri ve yetenegini, her tiirlii ortak ¢alisma, imkan ve zamanin ortaya koyarak ¢aligsma
alan1 konusunda maddi bir kazan¢ beklemeksizin yerel yonetim hizmetlerine katilan gercek ve
tiizel kisiler ile blinyesindeki goniilliileri bu hizmetlerde gorevlendirecek kamu kuruluslarini,



h) IAADYM: il Afet ve Acil Durum Yénetim Merkezini,

1) IRAP: il Afet Risk Azaltma Planim,

i) Izmir AFAD: Izmir Afet ve Acil Durum il Miidiirliigiinii,

j) Miidiirliik: Afet Isleri ve Risk Y&netimi Miidiirliigiinii,

k) Risk: Belirli bir tehlikenin belirli bir zamanda ve mekanda ger¢eklesmesi durumunda; bu
tehlikeye maruz kalan sistemlerin (niifus, altyapi, ekosistem vb.) hassasiyeti ve etkilenme
diizeyiyle ortaya cikabilecek olumsuz sonuglarin olasiligi ve siddetidir.

1) TAMP: Tiirkiye Afet Miidahale Planin,

m) TASIP: Tiirkiye Afet Sonrasi lyilestirme Planin,

n) TARAP: Tiirkiye Afet Risk Azaltma Planini,

0) Ust Yonetim: Baskanlik ve Baskan Yardimeiliklarini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Midiirliigiin Yapis1 ve Gorevleri

Miidiirliigiin yapisi

MADDE 5-(1) Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii personel yapis;; Norm Kadro
Cetvelindeki unvan ve sayiy1 asmamak lizere miidiir, sef, memur, is¢i, s6zlesmeli ve taseron
personelden olusmaktadir.

(2) Miidiirliik; Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirii, Idari ve Mali Isler Birimi ve Arama ve
Kurtarma Ekibinden olusur.

Miidiirliigiin gorevleri

MADDE 6 —(1) Miidiirliik, Baskanlik Makaminin emir ve direktiflerinin, verilen gorev ve
yetkilerin kullanilmas1 kapsaminda ilgili tim mevzuat ¢ercevesinde islemlerin ytiriitiilmesi ile
gorevlidir.

a) Aliaga ilgemizi ve halkimiz1 “TAMP (Tiirkiye Afet Miidahale Plan1) dogrultusunda Afetlere
Hazirhikli ve Dayanikli Kilmak™ adina Izmir Valiligi Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii (Izmir
AFAD) tarafindan INSARAG standartlar1 geregince belediye personelinin egitim, teskilat,
techizat, sertifikasyon, entegrasyon ve akreditasyonu yapilarak afet 6ncesi tehlike avi yoluyla
hazirlik yapmak ve onlem almak, afet esnasinda kurumlar arasi etkin ve hizli koordinasyon
saglayarak egitimli ve kalifiye personel ile afetle miicadele, arama kurtarma ve afet sonrasi
tyilestirme iglemlerini yliriitmek,

b) Kent yanginlarinda ihtiyag halinde Itfaiye Teskilatina, Orman Yanginlarinda ihtiya¢ halinde
Orman Genel Mudiirliigii Teskilatina destek olmak i¢in Arama Kurtarma Ekibini sevk ve idare
etmek,

¢) Afet dis1 zamanlarda ilgemizdeki kamu kurumlarina ve personeline, tim okul 6grenci ve
ogretmenlerine (sinif bazinda), muhtarliklar ile koordinasyon saglayarak mahalle bazinda ilge
halkimiza afet farkindalik ve afetle miicadele egitimleri vermek ve tatbikat yaptirmak,

¢) Ilgemizde veya iilkemizin herhangi bir yerinde gerceklesecek herhangi bir afette izmir
Valiligi 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii (izmir AFAD) ile koordineli bir sekilde “Aliaga
Belediyesi Arama Kurtarma (ABAK) Ekibini” sevk ve idare ederek afetle miicadele ve arama
kurtarma faaliyetlerinde ilgemizin ve belediyemizin temsil edilmesi gorevlerini listlenmek,

d) Afet esnasinda Fen Isleri Miidiirliigii ile afet blgesinde Arama-Kurtarma ve enkaz kaldirma
islerine destek verecek olan ig makinelerinin planlamasini, sevk ve koordinesini yapmak,

e) Aliaga Belediyesi Kiiltiir Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii ve ilgili kurumlar ile koordine
ederek afet sonrasi iyilestirme, lojistik, ikmal, iage, barinma, gida, hijyen gibi insani ihtiyaglarin
giderilmesi ve psiko-sosyal destek islemlerini koordine etmek,

f) Afetlere hazirlik i¢in her mahalleden goniillii gruplari olusturarak egitim vermek,



g) Egitimlerini koordine etmek, orgiitlenmesini ve techizatlanmasini saglamak, belirli
araliklarla tatbikatlar yaptirmak ve afet esnasinda afet bolgesinde ihtiya¢ halinde goniillii
gruplar1 emir komuta ederek profesyonel personel ile birlikte koordineli bir sekilde sevk ve
idaresini saglamak,

g) Diger sivil savunma hizmetlerini icra etmek,

h) Belediye Baskaninin ve/veya yetki verdigi Bagkan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi
altinda, meri mevzuat geregi Miudiirliigiin; sevk ve idaresini, organize edilmesini, kadrolar
arasinda gorevlerin dagitilmasini, is ve islemlerin yeniden tanzimine iligkin dahili
diizenlemeleri saglamak,

1) Miidiirliigilin faaliyet alanlari igerisinden gelen ¢esitli dilek, talep ve sikayetlerini inceleyerek
gerekli iyilestirme ¢alismalarini baslatmak / baslattirmak, takip ederek ilgili kisi/birimlere geri
bildirimde bulunmasini saglamak,

i) Midiirlik faaliyetlerinde kullanilacak her tiirli malzeme ve hizmet alimlarinda teknik
sartnameleri hazirlamak ya da hazirlanmasini temin ederek onaylamak,

j) Yiiklenici firmalardan temin edilen iiriin ya da hizmetlerde herhangi bir aksaklik olmasi
durumunda ilgili firma ile goriiserek/ goriisiilmesini saglayarak gerekli diizeltici faaliyetlerin
gerceklestirilmesini takip ve koordine etmek,

k) Stratejik plana uygun olarak yillik boliim biit¢esinin ve yatirnmin/cari projelerinin
belirlenmesini ve gerceklesmesini saglamak,

1) Midirliik ile ilgili kurulus i¢i / dist denetimlerin gergeklestirilmesine yardimer olmak ve
denetim raporuna goére gerekli diizeltici faaliyet planini1 hazirlamak,

m) Arama Kurtarma Ekibi personelinin egitim, egitim tazeleme ve aylik rutin tatbikatlarini
yaptirmaktir.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 7-(1) Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiiriiniin gérev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir;

a) Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii biinyesindeki birimlerin gérev dagilimimi yapmak,
b) Afet ve acil durumlara yonelik ulusal ve uluslararasi toplantilara kurum adina katilim
saglamak,

¢) Bagkanlik Makaminin vermis oldugu mevzuatta tanimli gorevleri ilgili hizmet birimlerine
dagitmak ve yapilmasini saglamak,

¢) Bu yonetmelikte ve ilgili diger mevzuatta Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii
tanimlanan gorevlerin yerine getirilmesini, miidiirliigiin tiim is ve islemlerinin zamaninda ve
geregi gibi yerine getirilmesini saglamak,

d) Midiirliigiin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla iletisimi
saglamak,

e) Harcama yetkilisi olarak Miidiirliiglin sorumlulugundaki harcamalar1 yapmak,

f) Gelisen ve degisen kosullar1 dikkate alarak meslek i¢i egitimlerinin siirekliligini saglamak,
g) Kriz donemlerinde kurulan afet ve acil durumlara iliskin komisyonlara baskanlik etmek

g) Ust yonetim tarafindan verilecek mevzuatta tanimli diger gorevleri yapmak ve yaptirmak.

Aliaga Belediyesi Arama ve Kurtarma (ABAK) Ekibinin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 8-(1) Aliaga Belediyesi Arama ve Kurtarma (ABAK) Ekibindeki gorevli personelin
gorev, yetki ve sorumluluklari;

a) Savasta ve afetlerde, arama kurtarma, ilkyardim ve sosyal yardim hizmetlerini yapmak,

b) Ilimize gelen afetzedelere sosyal yardim gerektiginde yetkililerce (Valilik) gorev
verildiginde hizmet sunmak,



¢) Afet hallerinde gorev verildiginde, afet bolgelerine en seri sekilde ulasabilmek ig¢in bir
program dahilinde yapilacak haberlesme, toplanma, yiiklenme ve intikal tatbikatlarina
katilmaktur.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yonetmelikte yer almayan hususlar

MADDE 9-(1) Midiiriin gorev, yetki ve sorumluluklar1 ile diger idari hususlarda, Aliaga
Belediyesi Teskilat Yapis1 ve Miidiirliiklerin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar: ile Hazirlanacak
Yonetmelikler Hakkinda Cergeve Yonetmeligindeki hiikiimlere uyulur.

(2) Isbu Yonetmelikte yer almayan hususlarda;

a) Yiirtrliikteki ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

b) Midiirliik, bu Yonetmelikte yer almayan ancak Baskanlik Yonerge ve Genelgeleri ile verilen
gorevleri de yerine getirir.

¢) Bu Yonetmelikte dogrudan yer almamakla birlikte, gorevlerle iliskili olarak gelisen sartlar
dogrultusunda ortaya c¢ikan yeni durumlarda, Baskanlik makamindan alinacak onaylarla
caligmalar yiirttiliir.

(3) Gorevlerin yiiriitiilmesinde diger Miidiirliik ve birimlerle olan Koordinasyon, Koordinasyon
ve Faaliyet Izleme Ofisi marifetiyle saglanur.

Yiirirlik

MADDE 10-(1) Bu Yonetmelik Aliaga Belediye Meclisince kabul edilip, Meclis Kararinin
kesinlesmesini takiben yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11-(1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Belediye Baskan1 yiirtitiir.

Bu Yonetmelik, Aliaga Belediye Meclisinin 03.03.2026 tarihli ve 23 sayili karari ile kabul
edilmistir.



